Statut Stowarzyszenia

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§1. Stowarzyszenie, zwane dalej Stowarzyszeniem, nosi nazwe Instytut Informatyki
Sledczej i jest organizacjq dziatajaca na podstawie prawa polskiego.

§2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§3. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem
prawnym.

84. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto Katowice.

§5. Stowarzyszenie wspodipracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

§6. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkéw. Przewiduje sie
mozliwos¢ etatowego zatrudniania pracownikéw dla prowadzenia dziatalnosci statutowej i
organizacyjnej.

§7. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami.

§8. Wszelkie pieczecie i oznaki zatwierdza Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na
whniosek Zarzadu.

§9. Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.

Rozdziat 11
Cele i formy dziatania Stowarzyszenia

§1. Celem Stowarzyszenia jest:

1. promowanie wiedzy o informatyce $ledczej,

2. integracja $srodowiska specjalistow i biegtych sadowych z zakresu kryminalistyki,
informatyki Sledczej i przestepstw komputerowych,

3. opiniowanie aktéw prawnych, dotyczacych w szczegdlnosci informatyki $ledczej,
biegtych sadowych z zakresu informatyki, instytucji specjalistycznych,
przestepstw komputerowych jak i dowodow elektronicznych,

4. wspotdziatanie z organami panstwowymi, samorzadu terytorialnego, i
organizacjami spoteczno - zawodowymi w zakresie nawigzywania kontaktow i
wymiany doswiadczen z krajowymi i miedzynarodowymi stowarzyszeniami i
organizacjami o podobnym profilu dziatania.

§2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w
szczegdblnosci poprzez:

1. prowadzenie szkolen podnoszacych kwalifikacje cztonkéw Stowarzyszenia,
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2. prowadzenie szkolen dla specjalistow spoza Stowarzyszenia,

3. organizowanie i prowadzenie w szczegdlnosci konferencji, spotkan, kurséw,
sympozjow, wyktadow, pokazow, wystaw, odczytéw, seminariow,

4. wydawanie certyfikatow, potwierdzajacych posiadang wiedze z zakresu
informatyki Sledczej i technik komputerowych,

5. przedstawianie wtasciwym witadzom i organom wnioskdéw, opinii, ekspertyz i
projektow aktéw prawnych, zwigzanych z celami statutowymi Stowarzyszenia,

6. zajmowanie stanowiska w sprawach istotnych dla srodowiska specjalistow
kryminalistyki, informatyki $ledczej i przestepczosci komputerowej,

7. stwarzanie warunkow cztonkom Stowarzyszenia do poczucia godnosci zawodowej
wywodzacej sie z profesjonalnego, zgodnego z zasadami prawa, wiedzy i etyki
wykonywania pracy i zawodu,

8. organizowanie konferencji i spotkan o charakterze lokalnym i ogdlnopolskim,

9. wymiana doswiadczen w zakresie metod dziatania, technik i narzedzi,

10. tworzenie i wykorzystywanie wspdlnych baz danych dla potrzeb ekspertyz,

11. kreowanie i popularyzacja $wiatowych standardéw zakresie opiniowania
zwigzanego z przestepczoscig komputerowa,

12. wspotprace z polskimi i zagranicznymi organizacjami pozarzadowymi o tym
samym lub podobnym charakterze,

13. wspotprace z wtadzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
srodkami masowego przekazu oraz z osobisto$ciami zycia publicznego,

14. uczestniczenie w opiniowaniu projektéow aktéw prawnych dotyczacych w
szczegolnosci informatyki $ledczej, przestepczosci zwigzanej z wykorzystaniem
nowych technologii, dziatalnosci biegtych sagdowych, ekspertow,

15. popularyzowanie Stowarzyszenia, gtdwnie na rzecz zdobywania nowych cztonkow
Stowarzyszenia i powstawania kolejnych struktur terenowych,

16. publikacje i inne formy upowszechniania informacji,

17. prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie informatyki
Sledczej i przestepstw komputerowych,

18. tworzenie jednostek organizacyjno-prawnych, takze z zastosowaniem przepiséw
ustawy o szkolnictwie wyzszym,

19. dziatalno$¢ edukacyjna, pod warunkiem przestrzegania przepisow Ustawy z dnia 7
wrzesénia 1991 r. o Systemie Oswiaty.

Rozdziat III
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielq sie na:

a. cztonkdéw zwyczajnych,
b. cztonkdéw wspierajacych,
c. cztonkéw honorowych,

§2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
§3. Cztonek zwyczajny:

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, majaca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, posiadajaca odpowiednig wiedze i kwalifikacje lub ktérej
dziatalnos$¢ zwigzana jest z celami statutowymi Stowarzyszenia.
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Cztonkiem Zwyczajnym moze by¢ tylko osoba, ktora uzyskata rekomendacje co
najmniej dwdch cztonkédw stowarzyszenia.
Przyjecia w poczet czlonkédw moze dokonaé¢ Zarzad uchwatg podjeta w ciggu
najpdzniej dwoch miesiecy od daty ztozenia deklaracji cztonkowskiej.
Cztonek zwyczajny ma prawo:
a. wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b. zgtasza¢ wnioski w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,
c. korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych
dziataniach zgodnych z jego celami statutowymi,
Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
a. przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
c. aktywnego uczestniczenia w realizacji celéw Stowarzyszenia.

8§4. Cztonek honorowy:

1.

w

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac¢ osoba fizyczna szczegdlnie
zastuzona dla rozwoju informatyki $ledczej, uzyskawszy rekomendacje co
najmniej dwdch cztonkow Stowarzyszenia.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia.

§5. Cztonek wspierajacy:

1.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna
uznajaca cele Stowarzyszenia, ktéra chce wspomagac jego dziatalnos¢ statutowa.

Przyjecia na cztonka wspierajgcego dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie
podpisanej deklaracji.

Cztonek wspierajagcy ma prawo z glosem doradczym braé udziat, za
pos$rednictwem swojego przedstawiciela, w pracach Stowarzyszenia, zgtasza¢ do
wtadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez
Stowarzyszenie zadan.

Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych $wiadczen i przestrzegania ustalen zawartych w podpisanej
deklaracji.

§6. Ustanie cztonkostwa:

1.

Ustanie czlonkostwa nastepuje poprzez uchwate Zarzadu o skresleniu z listy
cztonkéw lub wykluczeniu cztonka.
Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje w przypadku:
a. dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia,
b. $mierci cztonka Iub likwidacji osoby prawnej, bedacej cztonkiem
wspierajgcym,
c. wykluczenia cztonka za stowarzyszenia.
Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:
a. dziatania na szkode Stowarzyszenia,
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b. naruszenia postanowien statutu, regulamindw i uchwat wiadz
stowarzyszenia,

c. popetnienie czynu haniebnego,

d. nieoptacania wymaganych sktadek pomimo pisemnego poinformowania w
terminie 30 dni od dnia doreczenia informacji o zaleganiu z wptatami za
sktadki. Informacja zostanie wystana na ostatni podany przez cztonka
adres.

4. Od uchwat Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje cztonkom odwotanie
do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty na pismie.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§1. Wiadzami Stowarzyszenia sq:

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej "Walnym Zebraniem",
2. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej "Zarzadem",
3. Komisja Rewizyjna.

§2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, powotywanych na okres wspoélnej kadencji,
trwa 3 lata. W przypadku, gdy liczba cztonkédw Stowarzyszenia przekroczy 50 cztonkéw
Walne Zebranie moze wybra¢ delegatéw, ktorzy uczestniczy¢ beda w kolejnych Walnych
Zebraniach. Czas trwania kadencji Delegatéw okresla uchwata Walnego Zebrania, przy
czym nie moze ona trwac dtuzej niz 3 lata. Postanowienia niniejszego Statutu dotyczace
cztonkdw Stowarzyszenia uczestniczacych w Walnym Zebraniu stosuje sie odpowiednio
do Delegatow. Wybor Delegatéw nastepuje w gtosowaniu jawnym, sposrdéd kandydatur
zaproponowanych przez co najmniej trzech cztonkéw Walnego Zebrania.

§3. W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji, w danym organie bedzie mniej niz 3
cztonkdédw obieralnych, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyborow
uzupetniajacych.

84. Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia

1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia. Walne Zebrania mogq
byc:
a. zwyczajne,
b. nadzwyczajne,
c. robocze.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkdw na 14 dni przed terminem obrad.
3. Powiadomienie cztonkdéw o terminie posiedzenia Walnego Zebrania moze odby¢ sie
pisemnie, osobiscie, badz za posrednictwem poczty elektronicznej.
4. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz na rok przez Zarzad
"Stowarzyszenia".
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:
a. zinicjatywy Zarzadu,
b. na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdinej liczby cztonkdéw.
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§5.

8.1.

8.2.

10.

11.

12.

Nadzwyczajne Walne Zebranie musi odby¢ sie nie pdzniej niz 30 dni od zgtoszenia
whniosku o jego zwotanie.
Robocze Walne Zebranie jest organizowane zgodnie z regulaminem Walnego
Zebrania.
Uchwaty Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw sg
podejmowane w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow.
Dopuszcza sie mozliwosé uczestnictwa w Walnym Zebraniu za pomocg elektronicznych
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie.
Udziat cztonka za pomocg elektronicznych srodkéw bezposredniego porozumiewania sie w
Walnym Zebraniu potwierdza swoim podpisem Przewodniczagcy Walnego Zebrania.
W przypadku réwnego roziozenia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos
Przewodniczacego Walnego Zebrania.
Uchwaty w sprawach osobowych, w tym w sprawach dotyczacych
odpowiedzialnosci Cztonkéw Organdow Stowarzyszenia podejmowane sg Ww
gtosowaniu tajnym.
W razie braku quorum otwarcie Walnego Zebrania nastepuje w drugim terminie,
zwotanym nie wczesniej niz 60 minut po Terminie I, a jego waznos$¢ nie jest
zalezna od ilosci obecnych na nim cztonkdéw.
Walne Zebranie Czionkéw:

a. ustala kierunki i program dziatania Stowarzyszenia,

b. rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c. decyduje w sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi,

d. wybiera Prezesa Zarzadu, Zarzad i Komisje Rewizyjna,

e. uchwala zmiany statutu Stowarzyszenia,

f. zatwierdza regulaminy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

g. podejmuje uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz o0 przeznaczeniu
jego majatku,

h. rozpatruje odwotania od uchwat Zarzadu,

i. nadaje tytuty cztonka honorowego Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia

1.

4,

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ za
swojg prace przed Walnym Zebraniem.

Zarzad sktada sie z 3 do 5 0s6b (w tym Prezesa). Na pierwszym posiedzeniu
Zarzad moze ze swego grona wybra¢ wice prezeséw, sekretarza i skarbnika.
Uchwaty podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
ponad potowy ogdlnej liczby cztonkdow Zarzadu, w gtosowaniu jawnym. W sytuacji
rownego roztozenia gtosow decyduje gltos Prezesa.

Szczegdtowe uprawnienia, organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla
regulamin Zarzadu, przyjmowany przez Zarzad w drodze uchwaly i zatwierdzany
przez Walne Zebranie Cztonkéw. Regulamin Zarzadu I Kadencji moze zostaé
przyjety przez Zebranie Zatozycieli Stowarzyszenia

Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na 3
miesigce.

4.1. Obrady Zarzadu mogq odbywac sie za posrednictwem s$rodkdéw elektronicznego

porozumiewania sie.
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§6.

5.

N

Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest do:
a. realizowania zadan statutowych zgodnie z wytycznymi, uchwatami i
zaleceniami Walnego Zebrania,
b. uchwalania okresowych planéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej,
przedstawiania sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu,
d. zarzadzania majgtkiem i podejmowania uchwat w sprawie dotacji, darowizn,

o

spadkéw, zapiséw, srodkédw pochodzgcych z ofiarnosci publicznej (przy
przestrzeganiu przepiséw ustawy z dnia 15 marca 1933 r. o zbidérkach
publicznych) i prywatnej, dotacji i kontraktéw panstwowych,
ustalania wysokosci wynagrodzen za prace na rzecz Stowarzyszenia,
f. podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania i wykluczania
cztonkow,
Do reprezentowania Stowarzyszenia, w szczegolnosci do sktadania oswiadczen
woli we wszystkich sprawach majatkowych Stowarzyszenia, zawierania umow i
udzielania petnomocnictw wymagany jest podpis dwdch cztonkéw Zarzadu
tacznie.
Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy.
Skarbnik prowadzi kase i sprawy rachunkowe stowarzyszenia, czuwa nad
zobowigzaniami terminowymi wptatami sktadek.
Sekretarz sporzadza protokoty z zebran, prowadzi dokumentacje Stowarzyszenia,
w tym wszelkie ewidencje i korespondencje Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna

1.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i sktada sie z 3, 5 lub
7 oséb.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgacego, jego zastepce i
sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.
Cztonkowie Komisji majq prawo:

a. uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym,

b. wnioskowac o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
Komisji Rewizyjnej moga by¢ podejmowane, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
zaproszeni z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem w przypadku posiedzen i z
wyprzedzeniem co najmniej 3 dni roboczych w przypadku zebran roboczych, a w
posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa cztonkow. Cztonkowie Komisji
Rewizyjnej mogq uczestniczy¢ w posiedzeniu przy uzyciu elektronicznych srodkéw
porozumiewania sie. Za zgodg wszystkich cztonkéw Komisji Rewizyjnej, uchwaty
moga by¢ podjete bez odbycia posiedzenia.
Komisja Rewizyjna ma obowigzek m. in.:

a. kontrolowania co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci

Stowarzyszenia,
b. przedstawiania Zarzadowi uwag i wnioskéw oraz zalecen pokontrolnych,
dotyczacych dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,

c. sktadania sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zabraniu,

d. skfadania wnioskéw o udzielenie absolutorium Zarzadowi.
Cztonkowie Komisji wykonujg swoje czynnosci statutowe spotecznie.
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Rozdziat V
Majatek i gospodarka finansowa

§1. Majatek Stowarzyszenia sktada sie z:

a. sktadek cztonkowskich cztonkéw zwyczajnych,
b. dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow oraz srodkéw pochodzgcych z ofiarnosci
prywatnej i publicznej (przy przestrzeganiu przepiséw ustawy z dnia 15 marca
1933 r. o zbidrkach publicznych),
c. wptywodw z dziatalnosci statutowej,
d. dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,
2. Wysokosc¢ sktadek cztonkowskich ustalana jest przez Walne Zebranie.
3. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Do nabywania, zbywania i obcigzania majatku, nieruchomosci oraz dysponowania
srodkami Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§1. Zmiany Statutu jak i decyzja o rozwigzaniu Stowarzyszenia wymagajg uchwaty
Walnego Zebrania.

§2. Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych.

§3. Uchwalajac rozwigzanie Stowarzyszenia, Walne Zebranie powotuje Komisje
Likwidacyjng a takze wskazuje fundacje i Stowarzyszenia nie nastawione na zysk o
celach mozliwie najblizszych celom Stowarzyszenia, na ktorych rzecz przejdzie majatek
Stowarzyszenia po zaspokojeniu jego zobowigzan.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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